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RESOLUCAO N()RMATIVA N° 11/CTS/ARA-2018, DE 07 DE MAIO DE 2018

Aprova o Regimento do curso de graduagdo em

Medicina do Centro de Ciéncias. Tecnologias e

Savide da  Universidade Federal de Santa
. Catarina.

'O PRESIDENTE DO CONSELHO DO CENTRO DE CIENCIAS, TECNOLOGIAS
E SAUDE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribui¢des, e tendo em vista o que deliberou este Conselho em sessio realizada em 04 de
abril de 2018, conforme parecer constando a folha n° 09 do processo n® 23080.067556/2017-
954

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento do curso de graduacio em Medicina do Centro de
Ciéncias, Tecnologias e Saide da Universidade F ederal de Santa Catarina.

Art. 2° - O Regimento encontra-se anexo a presente Resolugido Normativa.

Art. 3° - Esta Resolugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim
Oficial da Universidade. :
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REGIMENTO INTERNO DO CURSO DE GRAD UACAO EM MEDICINA

CAPITULO I - DA NATUREZA E DAS ?ENAE..,HH)AH);ES

Art. 1°~ O Colegiado do Curso de Graduagio em Medicina, instituido e regido pela
Resolugdo n° 017/CUn/97, ¢ um 6rgdo deliberativo, normativo, consultivo e de
assessoramento com sede no Centro de Ciéneias, Tecnologias ¢ Satude (CTS) da Universidade
Federal de Santa Catarina, Ararangué — SC.

Art. 2° - O Colegiado do Curso de Graduagdo em Medicina tem como finalidade promover a
coordenagdio administrativa, os planos didaticos e a integra¢do entre as dreas de saber
correlatas ao Curso de Medicina.

CAPITULO Il - DA CON STITUICAO DO COLEGIADO DE CURSO

Art, 3° — O Colegiado do Curso de Graduagdo em Medicina serd constituido por:

I - Presidente: Coordenador do curso de graduacdo;

IT — Vice-presidente: Subcoordenador do curso de graduacdo

III - representantes dos Departamentos de Ensino, na propor¢do de 1 (um) para cada
participagdo do Departamento igual a 10% (dez por cento) da carga horaria total necessaria a
integralizaco do curso;

IV - um representante docente indicado pelo Centro de Ciéneias, Tecnologias ¢ Satde (CTS),
cujos Departamentos oferecam disciplinas obrigatérias para o curriculo do Curso, mas que nao
atinjam a participagdo de 10% da carga hordria total; ,

V —representantes do corpo discente, na propor¢do igual a parte inteira do resultado obtido na
divisdio de ntimero de ndo discentes por cinco; ‘ i
VI —um ou mais representantes de associagdes, conselhos ou orgios de classe regionais ou
nacionais, que ndo tenham vinculacfio com a UFSC, relacionados com a categoria profissional
do Curso, a critério do Colegiado, para um mandato de 2 ( dois) anos;

§ 1°— Os representantes mencionados nos incisos 111 IV, Ve VI, terdo cada qual um suplente,
eleito ou designado conforme o caso, pelo mesmo processo e na mesma ocasido da escolha
dos titulares, aos quais substituem, automaticamente. nas faltas, impedimentos ou vacancia.

§ 2° - S#o atribuidas 02 (duas) horas semanais no Plano Individual de Trabalho aos Membros
Titulares do Colegiado, pertencentes a0 corpo docente da Universidade Federal de Santa
Catarina.

§ 3° — O Colegiado assegura a participacio discente nas reunides do Colegiado de Curso,
dispensando seus representantes das atividades didaticas naqueles horarios.

§ 4° — Caberd a Dire¢io do Centro de Ciéncias, Tecnologias ¢ Satde (CTS) expedir o ato’
formal de constitui¢fio do Colegiado do Curso. :

Art. 4°- A indicagfio dos representantes dos Departamentos serd feita pelo respectivo
Colegiado, para um mandato de 2 (dois) anos, com a possibilidade de recondugio.

Art. 5°- Para efeito de composicio do Colegiado. nfio serdo consideradas as horas-aula
relativas as disciplinas optativas. '
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Art. 6°- A representacio discente serd cleita, anualmente, pelo Centro Académico de
Medicina, dentre os estudantes que tenham cumprido pelo menos a primeira fase do curso,
sendo designada através de portaria emitida pela Diregdo do Centro de Ciéneias, Tecnologias
¢ Satade (CTS).

§ 17— Para a representacio discente de que trata este artigo, o aluno deve:
I estar devidamente matriculado e cursando o periodo letivo;
. ndo possuir outro mandato vi gente;
HI. ndo ser formando no respectivo semestre e
IV. ndo possuir punicio disciplinar no histérico.

§ 2°~ O mandato dos representantes discentes ¢ de 1 (um) ano, permitida uma recondugéo.

CAPITULO I1I - DAS ATRIBU ICOES DO COL‘EGl’AD() DE CURSO

Art. 7° — Sio atribuicdes do Colegiado do Curso de Graduagio Medicina/CTS:
I estabelecer o perfil profissional ¢ a proposta pedagégica do curso:
Il elaborar o seu regimento interno: ‘
Il claborar, analisar ¢ avaliar o curriculo do curso ¢ suas altera¢des, ouvido o NDE:
[V.  analisar, aprovar e avaliar .0s planos de ensino das disciplinas do curso, propondo
alteragBes quando necessarias: ’
V. fixar normas para a coordenaciio interdisciplinar e promover a integraciio horizontal e
vertical dos cursos, visando a garantir sua qualidade didatico-pedagogica; .
VI fixar o turno de funcionamento do curso:
VIL fixar normas quanto 4 matricula e integralizagfio do curso;
VI deliberar sobre os pedidos de prorrogacdo de prazo para conclusio de cursos
IX.  emitir parecer sobre processos de revalidagéo de diplomas de Cursos de Graduagio,
expedidos por estabelecimentos estrangeiros de ensino superior; :
X.  deliberar. em grau de recurso, sobre decisdes do Presidente do Colegiado do Curso;
XI.  emitir parecer sobre processos de revalidagfio de diplomas de Cursos de Graduagio,
expedidos por estabelecimentos estrangeiros de ensino superior; ‘
"X deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Presidente do Colegiado do Curso;
XIIL. acompanhar e fiscalizar os atos do Coordenador de Curso; ' '
XIV.  aprovar o horario das aulas do Curso de Graduagio de Medicina e werificar a
disponibilidade de espaco fisico:
XV.  homologar matérias aprovadas ad referendum do Colegiado. pelo Coordenador:
XVI. exercer as demais atribuicdes conferidas por lei. nas Resolugdes 17/CUN/1997,
18/CUN/2004 e neste Regimento do Curso.

Paragrafo uinico — Das decisdes do Colegiado do Curso de Graduagio de Medicina caberd
recurso ao Conselho do Centro de Ciéncias. Tecnologias ¢ Satide (CTS) de Ararangud. e deste
a Camara de Ensino de Graduacio. '

CAPITULO IV - DAS ATRIBU ICOES DO COORDENADOR DE CURSO.

Art. 8° — Compete ao Coordenador do Curso:

['- convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso, com direito a voto. inclusive ode
qualidade;

II - representar o Colegiado junto aos orgdos da Universidade:

11T - executar as deliberagées do Colegiado;

IV - designar relator ou comisséo para estudo de matéria a ser decidida pelo Colegiado;

V - decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobte matéria de competéncia do Colegiado;
VI - elaborar os horarios de aula, ouvidos os Departanientos envolvidos: ‘



VII - orientar os alunos quanto a matricula ¢ integralizacio do Curso; . :
VIII - indicar ao DAE, ouvidos os Departmnentosﬁl)\f@l\/id()&;, 08 modulos ¢ ag disciplinas
que serdo oferecidas a matricula em cada periodo letivo; S
IX —analisar e decidir os pedidos de transferéncia e retdrni;;;

X — decidir sobre pedidos de expedicio e dispensa de guia de transferéncia:

XI - decidir sobre pedidos de complementaciio pedagbgica e exercicios domiciliares;

XII - validar disciplinas cursadas em outras Institui¢des, obedecida a legislacio pertinente;
XTI - verificar o cumprimento do curticulo do curso ¢ 'demais exigéneias para a concessio de
grau académico aos alunos concluintes;

XIV — decidir sobre pedidos de colacdo de grau em carater de excepeionalidade:;

XV - promover a integracdo com os Departamentos;

XVI - instaurar processo disciplinar em razfio de dentincias que envolvam integrante do corpo
discente, observado o disposto na resolugdo vigente;

XVIL — coordenar as atividades teéricowmvetoc‘!ol()gicas do projeto pedagégico do curso, em
todas as suas modalidades;

XVIII — coordenar os processos de reestruturagio e avaliacido do curriculo do Curso;

XIX - propor as politicas de capacitacio pedagdgica ¢ coordenar as suas agoes;

XX —atuar como interlocutor do Curso; R -

XXI ~ coordenar o levantamento bianual da inser¢do dos egressos do Curso no mercado de
trabalho; 4 : _ ’

XXIL= promover a¢des de internacionalizacdo, integragio académica ¢ profissional do curso,
objetivando  a participagdo de alunos em atividades afetas as respectivas  areas  de
competéncia; o .

XX ~ zelar pelo cumprimento e divulgagio deste Regimento junto aos alunos e professores
do Curso; \
XXIV - delegar competéncia para execugdo de tarefas especificas;

XXV — propor, no inicio de cada semestre letivo, o calenddrio de reunides do Colegiado;
XXVI - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do colegiado;

XXVII - exercer outras atribui¢des previstas em lei, neste Regimento do Curso.

Art. 9° — Compete ao subcoordenador do curso:

T — substituir o coordenador nas suas faltas e impedimentos;

Il - realizar outras atividades que lhes forem designadas pelo Coordenador ou pelo
Colegiado do Curso.

CAPITULO V - DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 10° - A Coordenaciio do Curso de Graduagdo em Medicina/CTS sera exercida por
professores em regime de 40 horas com dedicagio exclusiva e, facultativamente, de tempo
integral, eleitos na forma prevista na resolugo vigente.

Art. 11° - Poderfio se candidatar as funcdes de Coordenador ¢ Subcoordenador de Curso os
professores. integrantes da carreira do magistério superior que ministrem aulas no mesmo,
desde que: ' : -

[ - Tenham mais de trés anos de efetivo exercicio na Universidade:

Il - Estejam lotados em Departamentos da(s) Unidade(s) Universitdria(a) & qual (1as) o Curso
estd vinculado ¢ que sejam responsaveis por carga hordria igual .ou superior a 10% (dez por
cento) do total necessario a integraliza¢fo curricular.

Art. 12° - O coordenador ¢ o subcoordenador serfo eleitos nos seguintes critérios:

['- Até 60 dias antes de encerrar o mandato. o Coordenador do Curso, ouvido o Colegiado,
expedira ato designando 03 (trés) professores membros do Colegiado, para constituir
comissiio eleitoral. A Comissio Eleitoral elaborard as normas eleitorais e o calendsrio do
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processo eleitoral, respeitando o periodo de 30 (trinta) dias entre a divulgacdo do edital ¢ o
pleito. :

IT' - Poderdo votar todos os alunos regularmente matriculados no curso, no semestre em que
ocorre a eleigdo, ¢ todos os professores que ministrem aulas para o curso no referido semestre,
Ou no semestre anterior. co
I ~Serdo declarados eleitos os candidatos para Coordenador e Subcoordenador, que
obtiverem a maioria paritaria (50/50%) entre alunos e professores dos votos validos, e o
resultado apurado pela comissio eleitoral sers homologado pelo Colegiado do Curso ¢
encaminhado & Diregfio do Centro de Ciéncias, Tecnologias e Satide (CTS) de Ararangua
para as providéncias legais pertinentes.

Art. 13° — O Coordenador ¢ o Subcoordenador serfio eleitos para um mandato de dois anos,
designados pelo Reitor. '

§ 1°- O Coordenador ¢ o Subcoordenador poderdo ser reconduzidos somente por mais um
mandato consecutivo. podendo ser candidatos depois de decorride perfodo minimo i gual ao
tempo previsto para um mandato.

§ 2°- Para o exercicio das fungdes de que trata este artigo serfio alocadas horas semanais de
trabalho, na forma seguinte: : '

I - 30 (trinta) horas semanais para 0 Coordenador do Curso:

110 (dez) horas semanais para o Subcoordenador do Curso.

§ 3°- A alocagdo de horas de que tratam os incisos deste artigo serdio efetuadas nos ato de
designagdo para a respectiva fun¢io.

Art. 14° - O Subcoordenador substituira o Coordenador nas faltas e nos impedimentos, e, em
caso de vacéncia, a qualquer época, completard o mandato do Coordenador,

§ I°- Se a vaclncia ocorref antes da primeira metade do mandato, sera eleito novo
Subcoordenador, na forma prevista nesse Regimento, o qual acompanhara o mandato do
titular.

§ 2°- Se a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato. o Colegiado de Curso
indicard um Subcoordenador para completar o mandato.

§ 3° - Em caso de vacancia de ambos os cargos, o representante docente mais antigo do
Colegiado de Graduagiio em Medicina/CTS assumira. ¢ em caso de gualdade de condigdes, o
de maior idade, até ocorrer um novo processo eleitoral.

CAPITULO VI - DAS RE UNIOES DO COLEGIADO

Art. 15° — As reunides ordindrias do Colegiado serdo realizadas pelo menos uma vez por més,
convocadas pelo seu presidente, por escrito e/ou por meio eletronico, por iniciativa prépria ou
atendendo ao pedido de, pelo menos, um ter¢o de seus membros, com antecedéncia minima
de quarenta e oitos horas, mencionando-se o assunto que deva ser tratado. salvo se for
considerado secreto, a juizo do Presidente.

Pardgrafe dnico — Em caso de urgéncia, o prazo de convocacido poderd ser reduzido e a
indicagfio de pauta omitida, quando ocorrerem motivos excepeionais a serem justificados no
inicio da reunifo. '



Art. 16° — O comparecimento as reunides do Colegiado ¢ obrigatério e preferencial em
relagio a qualquer outra atividade administrativa, de ensino, pesquisa ou  extensdo
universitaria.

§ 1°— A justificativa de auséncia do titular ou do seu suplente deverd ser enviada por escrito
ao presidente do Colegiado, antes da convocagdo de uma nova reunio.

§ 2°~ As auséncias dos membros serfio comunicadas pelo presidente as respectivas Chefias,
Orgéo de Classe e Entidade Estudantil. '

§ 3° —Perdera o mandato aquele que, sem causa justificada, faltar a mais de trés reunides
consecutivas ou a seis alternadas do Colegiado, ou ter sofrido penalidade por infragdo
incompativel com a dignidade da vida Universitaria.

Art. 17" ~ O Colegiado do Curso funcionard com a presenga da maioria de seus membros.

§ 1°= O quérum para realiza¢do da reunifio com deliberagdo serd superior a 50% dos
membros efetivos do Colegiado.

§ 2° — A verificagfio do quérum dar-se-d em quinze minutos apos a hora determinada para o
inicio da respectiva reunido.

§ 3° — A falta de quérum implicard na transferéncia da reunido, definindo-se uma nova data
para a mesma. ‘ :

§ 4° —Os assuntos constantes da pauta das reunides poderio ser decididos por ad
referendum pelo presidente do Colegiado.
A o

B

§ 5° — As decisdes por ad referendum tomadas pelo presidente do Colegiado deverdo ser

apreciadas pelo Colegiado do Curso. em reuniio posterior. em até 30(trinta) dias apds a
tomada da decisio.

Art. 18° — Terdo direito ao voto os membros do Colegiado.
§ 1° = Os representantes nio poderio ter sobreposi¢io de representagdo e acumular votos.

§ 2° ~ A contagem de votos das reunides dar-se-g por livre manifestagio dos representantes.
apds a verbaliza¢fo em votacio.

§ 3° — Ressalvados os impedimentos legais, nenhum membro do Colegiado podera recusar-se
a votar. ~ '

Art. 19° - A pauta dd reunifo sers organizada pelo presidente e aprovada pelo Colegiado
Art. 20° — Os membros do Colegiado poderio sugerir a incluso, a alteraciio ou a retirada de

assunto de pauta, que se aprovado pelo Colegiado constituirdo a Ordem do Dia desta reunido,
ou de reunides seguintes.

Paragrafo Unico — As inclusdes ou alteragdes de assunto de pauta devem ser solicitadas com
72 horas prévias a data da reunido do Colegiado.

Art. 21° — As reunides serfio priblicas.

Paridgrafo dmico — Apenas os membros do colegiado terfo direito a voz e voto.
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Art. 22° — Em cada reunifio havera:

I - Leitura, apreciaciio e aprovagdo da ata da reunifio anterjor;
1l — Leitura do expediente:

I — Leitura e apreciagio da ordem do dia:

IV — Informes gerais;

V - Encerramento.

Pardgrafo Unico — N&o havendo manifestagdes em contrario, a ata sera aprovada e subscrita
pelos membros presentes. ‘

Art. 23° — No expediente o Presidente dara ciéneia dos documentos e correspondéncias
encaminhadas a Secretaria Integrada de Graduagao. '

Art. 24° - Durante o expediente, 0s membros do C olegiado poderfio usar a palavra por até 05
(cinco) minutos, versando sobre assuntos tratados no expediente ou outros de livre escolha.

§ 1°= O prazo para expediente ndo excederd a 15 (quinze) minutos.

§ 2° — O membro do Colegiado inscrito que ndo puder utilizar o prazo neste espaco estard
inscrito para a reunifio seguinte, a fim de completar o seu tempo.

Art. 25 — A ordem do dia sera organizada pelo Presidente do Colegiado, ndo podendo as
matérias serem discutidas e votadas senio com as respectivas nscri¢fes, salvo mediante
requerimento de preferéncia, aprovado pelo Colegiado.

§ 1%~ Na organizag¢io da ordem do dia deve ser observada uma sequéncia, de forma a colocar
em primeiro lugar as matérias em regime 'de urgéncia, seguidas daquelas em regime de
prioridade e, finalmente. daquelas em tramitacdo ordindria.

§ 2° — Para cada grupo de matérias serd observada a seguinte disposigio, na ordem
cronoldgica dos registros: '

I - projeto de Resolugo;

Il — parecer:

HI - indicacdo;

IV — regulamento:

V —mogéo;

VI —requerimento

Art. 26° — Na falta ou impedimento do Coordenador, a presidéncia do Colegiado sera
exercida pelo Subcoordenador ¢ na falta de ambos pelo Membro docente do Colegiado mais
antigo na docéncia da Universidade Federal de Santa Catarina ou, em igualdade de condi¢Bes
pelo mais idoso.

Art. 27° — As votagdes serdo simbolicas., podendo também ser usadas votacdes nominais.

Paragrafo Unico — Havendo voto vencido. far-se-4 men¢ao sobre 0 mesmo na ata.

Art. 28° — Encerradas as discussdes, nenhum Membro do colegiado poderd fazer uso da
palavra para se manifestar sobre o assunto, salvo para encaminhamento de votagdo.

Pardgrafo Unico — Antes do inicio da votagdo de qualquer matéria, poderd ser concedida
vista a membro do Colegiado que a solicitar. devendo o processo ser devolvido a Secretaria

Integrada de Graduagdo uma (01) semana apés a concessio de vista,

Art. 29° — A discussdo da matéria se inicia com a concessio da palavra ao relator.



Art. 30° A reunido do Colegiado poderd ser suspensa ou encerrada por:
[~ Conveniéncia da ordem:

IT - Falta de quérum para deliberagdes;

Il - Falta de matéria a ser di scutida.

Paragrafo Unico — A ata serd lavrada mesmo que ndo haja reunido por falta de namero
minimo de membros do Colegiado, sendo mencionados os nomes dos membros presentes.

Art. 31° — Nenhum membro do Colegiado poderd manifestar-se sem que lhe tenba sido
concedida a palavra pelo Presidente. ‘

§ 1° = Cada membro do Colegiado, salvo o relator, devera se manifestar preferencialmente

uma unica vez ¢ nio podera falar por mais de 10 (dez) minutos, em qualquer das discussdes,
incluindo o tempo que conceder para apartes..

§ 2%~ Ao manifestar-se, o membro do Colegiado devera ater-se a matéria da discussio.

Art. 32° — Aparte é a interrupgdo do orador, para indagagdo ou esclarecimento, relativo a
matéria em debate.

Art. 33° — A palavra sera dada ao membro do Colegiado que primeiro a tiver solicitado;
cabendo ao Presidente regulara precedéncia. quando mais de um a tiverem pedido ao mesmo
tempo.

Paragrafo Unico — O relator terd preferéncia para manifestar-se sobre a matéria em discussio
¢ por mais de uma vez.

Art. 34° — Para assegurar a manutengdo da ordem:

[ - O membro do Colegiado que usar a palavra, sem que the tenha sido concedida sers
convidado pelo Presidente a aguardar a permissio; :

IT — Nenhum membro do Colegiado podera referir-se ao Colegiado ou aos seus membros de
forma descortés ou injuriosa. '

Art. 35° ~ Cabera ao Presidente solucionar, soberanamente. as questdes de ordem.

Art. 36" — As questdes de ordem poderdo ser levantadas em qualquer fase dos trabalhos da
reunido para arguir a inobservancia de preceito regimental.

Art. 37° — Suscitada a questio de ordem, sobre cla 6 poderd falar um membro do Colegiado,
que contra argumente as razdes apresentadas pelo autor.

Art. 38° - O tempo para levantar uma questio de ordem ou contraditd-la, ndo poderd exceder
a 02 (dois) minutos. -

CAPITULO VII - DO REGIME DIDATICO E ACADEMICO &

Art. 39° — O Curso de Graduacio em Medicina/CTS reger-se-a no que couber pelo disposto
na Resolugiio 017/CUn/97, neste regimento ¢ demais normas que regem o ensino na
Universidade Federal de Santa Catarina..

Art. 40° — O Projeto Pedagdgico do Curso, proposto em consonincia com a Lei 12.871 de 22
de outubro de 2013 (Lei do Mais Médicos) e com as Diretrizes Curriculares Nacionais e
elaborado inicialmente pela Comissio de Implantacio, nas suas atualizagdes pelo Colegiado
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do Curso, ouvidos os Departamentos de ensino que ministram os conteudos programaticos
‘presentes no curriculo e o Conselho do Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude, e aprovado
pela Camara de Ensino de Graduagdo desta Universidade, abrange um conjunto de Areas de
Conhecimento, estruturadas em modulos constituidos de conteados programaticos afins,
ordenados de forma semestral e respeitando a sequéncia de complexidade dos mesmos, que
serdo ministrados através de métodos ativos de ensino-aprendizagen.

Paragrafo Unico — Para fins do disposto neste artigo considera-se: ,

[ — Area de Conhecimento ¢ cada um dos conjuntos de contetidos programaticos, estruturados
em modulos ordenados de forma sequencial e integrada ao longo dos diferentes semestres do
Curso. Lo

I — Modulo ¢ um conjunto de contetdos programaticos afins de uma Area de Conhecimento,
associados a um eixo, ministrados de forma integrada, por professores de diferentes
Departamentos de Ensino ou de diferentes campos de conhecimento e administrado por um
Coordenador, o qual serd indicado pelo presidente do Colegiado. O Coordenador de Modulo
terd as seguintes funcses: . '

a) = Exercer a coordenagio do modulo, sendo responsavel pela integra¢do horizontal dos
diferentes conteudos programaticos ministrados naquela fase e eleger entre 0os Coordenadores
«dos Médulos, um Coordenador da F ase;

b) — Coordenar o plancjamento ¢ a execugdo das diretrizes curriculares propostas em cada um
dos programas de aprendizagem; :

¢) ~ Promover ¢ coordenar o acompanhamento regular dos processos, de aprendizagem de
cada médulo, orientando o cumprimento dos eixos propostos nas diretrizes curriculares
procedendo aos ajustes, quando necessarios; ‘

d) — Promover reunides de acompanhamento e avaliacio do cumprimento das diretrizes
curriculares, no que se refere as avaliagGes. sejam elas pontuais ou globais;

¢) — Proceder a analise dos processos avaliativos a partir das discussdes de planejamento,
identificando os problemas e propondo solug¢des; ‘

f) — Promover a consolidagio do processo de aprendizagem, no que se refere aos calculos e
registros das notas pontuais ¢ globais; bem como a média final de cada médulo ou fase;

g) - Promover reunides com os alunos para avaliagdio e acompanhamento do processo.

h) — Propor e gerenciar os processos de educagfio permanente ¢ de educagdio continuada que
sejam necessarios aos docentes ¢ preceptores que participam  dos maodulos sob sua
coordenacio: :

Art. 41° ~ A matriz curricular do Projeto Pedagogico do Curso sera constituido de-

I - de Areas de Conhecimento estruturadas em Modulos Sequenciais, realizados dentro de
uma mesma fase ou semestre: |

Il ~ de Médulos Longitudinais que compreendem contetdos ¢ atividades programaticas em
torno de um eixo ¢ ministradas de forma integrada ¢ organizada por todo o curso;

I~ de Atividades complementares que compreendem os contetidos programaticos das
disciplinas optativas, que poderio ser cursadas, por livre escolha dos alunos, obedecidos os
pré-requisitos ¢ a compatibilidade hordria. Estas serdo regidas por regulamento proprio;

IV — outras atividades pedagdgicas e académicas previamente determinadas.

Pardgrafo Unico — os Modulos equivalem aos blocos de disciplinas, previstos no

regulamento dos Cursos de Graduacio da UFSC.

Art. 42° — O horéario das atividades didaticas (aulas) serd claborado pelo Coordenador do
H N » " ) { - i 3 = r:s/'. YD ’

Curso, ouvidos: os Chefes dos Departamentos de Ensino envolvidos e verificada a

disponibilidade de espaco fisico. .

Paragrafo Unico— A alteragio do horério de atividades didaticas. dentro do perfodo, somente
poderd ser efetuada mediante a anuéncia de todos os alunos matriculados, do professor
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responsavel pelo contetdo programatico, do Coordenador do Modulo, do Chefe do
Departamento e do Presidente do Colegiado do Curso.

Art. 43° — As atividades didaticas serdo ministradas, ordinariamente, de sc'gt.mda a sexta-feira,
das 07h30min as 12h00min. das 13h30min as 18h00min ¢ aos sabados das 07h30min as
12h00min. O Colegiado do Curso poderd autorizar outros horarios de funcionamento, de
acordo com as necessidades curriculares.

Paragrafo Unico - O horario de funcionamento do Internato sera definido no Regimento do
mesmo.

Art. 44° - O Estagio Curricular Obrigatorio (Internato) tem suas normas definidas em
regimento proprio, aprovado pelo Colegiado do Curso, que deve respeitar a integragiio com os
modulos ministrados nas fases pré-internato e nas diretrizes curriculares definidas neste
regimento. '

CAPITULO VIII - DA AVALIACAO E DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO
ESCOLAR

Art. 45° — A avaliagio do rendimento escolar compreenderd a frequéneia e o aproveitamento -
de estudos, os quais deveriio ser atingidos conjuntamente.

§ 1° = A verificagiio do aproveitamento ¢ do controle da frequéncia as atividades didaticas
serdo de responsabilidade dos professores responsaveis pela ministracio dos contetidos
programaticos, sob a supervisao do Coordenador do Médulo e do Departamento de Ensino do
professor que ministrou o contetido.

§ 2° — Serd obrigatéria a frequéncia as atividades correspondentes a cada  contendo
programatico, ficando nela reprovado o aluno que ndo comparecer, no minimo, a 75%
(setenta e cinco por cento) das mesmas, ‘ i

§ 3° — Cabe ao aluno acompanhar, junto a cada professor, o registro da sua frequéncia as
~aulas. '

§ 4° = O Colegiado do Curso, com anuéncia do Departamento de Ensino e aprovacdo da
Cémara de Ensino de Graduagio poderd exigir frequéncia superior ao fixado no paragrafo 2°
deste artigo. C '

§ 5% — O aproveitamento sera avaliado. em cada modulo, pelo desempenho do aluno, frente
aos objetivos propostos nos Programas ¢ Planos de Ensino dos Médulos. ’

§ 6° - 0O apmveitamento nos estudos levard em consideracio os aspectos cognitivos,
procedimentais e atitudinais do aluno. quando aplicavel. '

I~ Os aspectos cognitivos englobam os contetidos factuais: conhecimentos de  fatos.
acontecimentos, situagdes, fendmenos concretos e singulares.

II - Os aspectos procedimentais compreendem um conjunto de acdes ordenadas e com um
fim, incluindo regras, téenicas, métodos, estratégias, procedimentos, destrezas ¢ habilidades.
[II - Os aspectos atitudinais podem ser agrupados em valores, posturas e normas, verificados
por sua interiorizacio e aceitagfio, o que implica conhecimento., avaliacfo, andlise e
elaboragdo. Estes aspectos levam em conta o comportamento, a participagdo, a pontualidade,
a assiduidade, a ética, a bioética e os relacionamentos interpessoais.

§ 7° —~ O Plano de Ensino dos Modulos devera ser elaborado nos termos definidos pelo
Colegiado do Curso e de acordo com as legislagGes vigentes na UFSC. ‘
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Art. 46° — A avaliagio do alcance dos objetivos em cada modulo serd realizada
progressivamente, durante o perfodo letivo, através de instrumentos ou formas de avaliacio

previstos no Programa, no Projeto Pedagdgico do Curso e Plano de Ensino do Modulo.
§ 1° = No inicio do periodo letivo, os professores deverdo dar ciéneia aos alunos do plano de
ensino do modulo, onde constard o método de avaliaggio do modulo e seus diferentes
contetdos programaticos, o qual ficard a disposicio dos interessados no Departamento de
Ensino majoritariamente responsavel pelo contetdo programatico.

§ 29— Até no maximo 10 (dez) dias tteis apds avaliagio, respeitado o Calendario Escolar, o
professor devera divulgar a nota ou conceito obtido na avaliagiio, sendo garantido ao aluno o -
acesso a sua avaliacdo, podendo solicitar copia da mesma ao Departamento de Ensino do
professor responsavel pelo conteudo programatico, na prova pontual, e Departamento do
Coordenador do Médulo, quando a prova for global. O aluno deverd arcar com os custos da
copia da mesma. ' '

§ 3° — A avaliagfio podera ser feita em duas ¢lapas concomitantes, sendo uma etapa com
momentos pontuais e outra com momentos globais. :

§ 4° — A avaliacio pontual refere-se aos aspectos especificos  trabalhados, sob a
responsabilidade do d‘ocente, de acordo com a légica do conteudo, a metodologia usada,
cabendo chegar a um resultado final; i

I — As avaliagbes pontuais, realizadas por cada professor responsavel pelos contetdos
programaticos, deverfio levar em conta os aspectos cognitivos, procedimentais ¢ atitudinais,
quando aplicavel.

§ 5° — Quando o médulo envolver varias subareas de conhecimento., poderd ser aplicada uma
avaliagdo global no final do semestre, construida coletivamente pelos docentes do Modulo da
fase. A avaliagio global objetiva os processos integrados de cada fase do curso. Deve refletir
as sinteses realizadas pelos professores e alunos, reunindo as diferentes 4reas de
conhecimento, trabalhadas em torno do eixo proposto.

[ — As avaliagdes globais deverio ser realizadas observandd os aspectos cognitivos,
procedimentais e atitudinais e abrangerio todos os contetlidos programaticos até entio
ministrados.

§ 6° — O aluno, que por motivo de forca maior ¢ plenamente justificado, deixar de realizar
avaliagdes previstas no plano de ensino, deverd formalizar pedido de avaliagfo no prazo de 3
(trés) dias tteis na Secretaria Integrada de Departamentos, recebendo provisoriamente a
mengdo “I”. Enquanto o aluno nfio obtiver o resultado final da avaliagfio do médulo. nio tera
direito @ matricula em médulo subsequente que o tiver como pré-requisito.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 47° — O periodo normal de funcionamento do Colegiado do Curso serd de fevereiro a
dezembro.

Paragrafo Unico - O Presidente do Colegiado deverd fixar um recesso nos meses de janeiro ¢
Julho, por um periodo ndo superior a 30 ( trinta) dias.

Art. 48° — Os Coordenadores de Médulos ¢ de Fases poderdio incluir nos seus Planos de
Atividades Individuais, at¢ 4 (quatro) horas semanais, para o exercicio da atividade, devendo
para tanto haver designagfo especifica da Chefia do Departamento. ~



Art. 49° — O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Graduag@io ém Medicina/CTS
sera instituido e funcionara de acordo com a Resolugdo PROGRAD 233 de 25 de agosto de
2010.

Art. 50° — Os casos omissos.serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Art. 51° — Este regimento poderd ser alterado por iniciativa do Presidente e/ou de, no minimo,
dois tergos dos membros do Colegiado.

Art. 52° — Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagiio pelo Colegiado do Curso
de Graduagfio em Medicina/CTS.

’



